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A CHAPA 1 reafirma seu compromisso com a
defesa e valorização da profissão de
Administrador, com prioridade na Fiscalização
do Exercício Profissional. Nosso objetivo é
garantir que as posições de Administração em
organizações públicas e privadas sejam ocupadas
exclusivamente por profissionais habilitados pelo
CRA-RJ.

Investiremos em tecnologias como big data,
Business Intelligence (BI) e Inteligência
Artificial (IA), ampliando a eficiência na
fiscalização. Trabalharemos em diálogo com
empresas e poder público, assegurando o respeito
às normas da profissão e o reconhecimento dos
Administradores, Tecnólogos e Técnicos em
Administração.



Continuaremos a lutar junto à ANS e ao
Governo Federal contra os aumentos
abusivos dos planos de saúde, defendendo os
direitos dos profissionais e da sociedade.
Buscaremos ações efetivas, judiciais se
necessárias, para conter esses reajustes,
garantindo acesso a planos justos.

Nosso compromisso também é ampliar a
empregabilidade dos Profissionais de
Administração e garantir seu espaço de
liderança no mercado. 



CAPACITAÇÃO CONTÍNUA GRATUITA: 

Expandiremos programas de capacitação
presenciais e online, com cursos, palestras e
workshops de nível nacional e internacional,
preparando os profissionais para os desafios do
mercado de trabalho atual e futuro.

AMPLIAÇÃO DOS BENEFÍCIOS PARA OS
PROFISSIONAIS REGISTRADOS: 

Reforçaremos convênios com instituições e
empresas, oferecendo descontos em serviços de
saúde, lazer e cultura, além de ampliar a parceria
com o SESC.



FOMENTO AO EMPREENDEDORISMO E
INOVAÇÃO: 

Nosso objetivo é impulsionar iniciativas
empreendedoras e inovadoras através de eventos e
parcerias que promovam a troca de experiências e a
geração de novos negócios. Dentre nossas prioridades,
está a ampliação dos cursos gratuitos em colaboração
com o SEBRAE, com especial ênfase na oferta do
programa EMPRETEC, que será disponibilizado
exclusivamente para os profissionais de
administração. Este programa visa fortalecer as
habilidades empreendedoras e proporcionar
ferramentas valiosas para o sucesso no mercado.

AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE INTERIORIZAÇÃO:

 Fortaleceremos a fiscalização e o atendimento móvel
com o CRA-RJ Itinerante, aproximando o Conselho
dos profissionais no interior do estado



PARCERIAS COM OS CURSOS DE
ADMINISTRAÇÃO: 

Influenciaremos os cursos de Administração a
formar profissionais alinhados com as
novas exigências do mercado, com foco
nos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável (ODS) e na ética profissional.





Administrador (UGF) com especialidade em Tecnologias
Educacionais (UNIPLI) e mestre em Sistemas Integrados de

Gestão (UFF). Professor universitário com 33 anos de
magistério ocupando cargos de coordenações em diversas
IES, membro da Comissão Assessora do Exame Nacional de

Desempenho dos Estudantes – ENADE 2012 na área de
Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos. Escritor.

Atualmente é professor na UCAM e consultor associado e
assessor de Marketing Empresarial na Transparência

Consultoria, sendo também Consultor Associado da Virtualis
Soluções em Gestão. Ex-vice-presidente de Ensino, Pesquisa
e Educação do CRA-RJ, ex-vice-Presidente de Administração

e Finanças do CRA-RJ, ex-vice-Presidente da Sociedade
Propagadora das Belas Artes.

Adm. Miguel
Marun



Adm. Ana Shirley
França

Administradora. Conselheira Suplente do CRA-RJ.
Coordenadora da Comissão Especial do Trabalho e

Empregabilidade do CRA-RJ. Coordenadora do Curso de
Administração EAD na Unyleya. Avaliadora MEC/INEP.

Professora Universitária. Autora de vários livros na área
de Formação Profissional e Comunicação Empresarial.
Pesquisadora na área de Trabalho e Economia Circular.
Mestre em Administração Universitária UERJ. Mestre em

Psicopedagogia UHAV. Formada em Letras.
Empreendedora há 8 anos, proprietária da marca Verde

Belo, Produtos Naturais. Top Voice Linkedin.



Adm. Julio
Loureiro

Administrador, Mestre em Administração, com
especializações em Logística e Gestão de Negócios e

mais de 34 anos de experiência em gestão, manutenção,
suprimentos e logística em grandes empresas como

AmBev, PREVI e Sistema FIRJAN.
Atualmente, é coordenador dos cursos de Processos

Gerenciais e Logística na Unyleya, além de atuar como
professor tutor em diversas instituições e como

coordenador da Comissão Especial de Logística do CRA-
RJ.

Possui publicações e apresentações em eventos
internacionais sobre mobilidade urbana e logística

sustentável, e foi reconhecido pela ALERJ por serviços
prestados à profissão de administrador.



Adm. Clesio
Faria

Administrador, Delegado do CRA-RJ, Região dos
Lagos. Foi Conselheiro CRA-RJ 2013 - 2017.
Professor Universitário. Pós-graduado em

Marketing Empresarial. Professor aposentado do
Estado do Rio de Janeiro. Diretor da Ferlagos –

Fundação Educacional Região dos Lagos.
Secretário de Fazenda do Município de Cabo Frio

de 2005 a 2012 e 2017 a 2020. Empresário ramo de
turismo 



Administradora, possui Pós-Graduação em Coordenação e
Dinâmicas de Grupo, em Docência Superior e Gestão de RH.
Formação em Consultoria e Empreendedorismo para MPEs

(Médias e Pequenas Empresas). MBA em Gestão Cooperativa.
Licenciada em Administração. Colaboradora em Universidades,

Institutos Superiores e entidades formadoras, onde leciona
módulos na área de Gestão de Pessoas (Fatores Humanos,

Cooperação e Legitimação Interna, Gestão de Pessoas, Liderança,
Inteligência Emocional) em cursos de Especialização e Pós-

Graduação. Membro da Comissão Especial de Recursos Humanos
CRA-RJ, e atual suplente como consultora na área de Recursos

Humanos e Coaching. Expertise em Fatores Humanos, no
segmento marítimo, atualmente atua com esse tema no
segmento aéreo, onde é mandatório e também em curso

ministrado para pesquisadores na área da saúde. 

Adm. Rosangela
Arruda



Administrador e Administrador Condominial. Possui MBA
em gestão de RH e pós-graduação em Gestão Hospitalar.

Atualmente é professor do SENAC e do IFRJ. Trabalhou
como tutor da Unopar por 12 anos. professor na Unirio e

Uerj e como coordenador dos cursos a distância da
Universidade Educa Brasil . Atuou em diversos cargos da
Prefeitura Municipal de Teresópolis por 8 anos e também

na prefeitura de Magé. Homenageado com Moção de
Aplausos pelo CRA-RJ em 2023, premiado com o Voto de

Congratulações pela luta em prol da Administração e
com a Comenda de Destaque Profissional, ambos pela

Câmara Municipal de Teresópolis.

Adm. Julio
Andrade



Administradora, Mestre em Sistemas de Resolução de
Conflitos – Mediação (Universidad Nacional de Lomas de

Zamora, Argentina) e pós-graduada em Gestão da
Qualidade (Universidade Cândido Mendes). Especialização

em Gestão de Negócios (ENAIP Sardegna, Itália) e
graduação em Administração (Universidade Salgado de

Oliveira), além de Psicopedagogia Clínica e Organizacional
(Universidade Cruzeiro do Sul). Consultora de empresas e

professora na Universidade Salgado de Oliveira, com
experiência em coordenação e gerenciamento nas áreas

de RH, treinamento e Marketing. Membro da Comissão
Especial de Mediação e Arbitragem do CRA-RJ e da

Comissão Científica do Congresso Internacional
Movimentos Docentes.

Adm. Valmira
Cristofori



Adm. Ana Carolina
Souza

Administradora, pós-graduada em Gestão Pública
pela UFF, com sólida experiência em contratações
públicas e gestão de processos no setor público.
Atua como professora de Administração Geral a

distância pelo Cederj e é especialista em
Recursos Humanos e Classificação de Capital

Intelectual. Atualmente é Delegada em Vassouras,
foi reconhecida com a Moção Honrosa da Câmara
Municipal de Vassouras e a Comenda de Destaque

Profissional por suas contribuições à
Administração.





Acesse o site

www.votaadministrador.org.br;

Faça seu login usando seu CPF e senha

ou por meio do GOV.BR;

Para votar, clique no botão iniciar

votação;

Escolha CHAPA 1 para CRA-RJ;

Na tela seguinte CONFIRME seu voto.





Adm. Ana
Shirley França

Adm. Rosangela
Arruda

Adm. Valmira
Cristofori

Adm. Ana
Carolina Souza
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JUNTOS POR
UM CRA - RJ
MELHOR

JUNTOS POR
UM CRA - RJ
MELHOR


